
El mundo está viviendo un contexto social y político preocupante, 

disgregador y de retroceso en derechos y libertades que ya 

considerábamos alcanzados, conquistados y asentados. Extendiéndose, 

además, discursos de odio hacia las personas disidentes, hacia las 

mujeres, hacia los colectivos más vulnerables, intentando dividir el 

mundo en lo que es bueno y malo según sus convicciones intolerantes y 

anacrónicas; intentando: y consiguiendo en algunas ocasiones, que se 

vulneren derechos fundamentales.    

 

La defensa de la dignidad, el respeto y la igualdad es una lucha que 

debemos continuar y reforzar hoy de una manera más firme que nunca; 

porque proteger y defender los derechos fundamentales, los cuales no 

tienen no tienen género, orientación, identidad o expresión de género es 

una causa que nos atañe a toda la sociedad; solo con la defensa férrea de 

los derechos fundamentales de las personas nuestra sociedad fortalecerá 

la justicia, la equidad y la solidaridad.  

 

Vivimos en un mundo diverso, un mundo en el que las diferencias son la 

norma, no la excepción. Sin embargo, a pesar de los avances logrados, la 

lucha por la igualdad sigue siendo una batalla diaria para muchas 

personas dentro de la comunidad LGTBIQA+.  Son muchas las personas del 

colectivo LGTBIQA+ quienes enfrentan violencia, discriminación, rechazo 

y exclusión por el simple hecho de ser quienes son, amar a quienes eligen 

amar o expresarse de la manera que deseen. 

El colectivo LGTBIQA+ tiene el mismo derecho a vivir en libertad y a ser 

reconocidos con la misma dignidad que cualquier otra persona. No se 

piden privilegios, sino justicia. Y en esta lucha, Coalición Canaria debe de 



ser, como lo ha venido siendo hasta ahora, un apoyo fundamental para 

las personas LGTBIQA+, debemos seguir siendo un referente en la defensa 

y protección de sus derechos, y es que no podemos olvidar que tanto en 

materia de igualdad como de diversidad este partido ha sido pionero a la 

hora de elaborar y aprobar documentos tan importantes para las políticas 

insulares como el del documento de acciones denominado «Propuesta de 

Acción. Mesa Insular LGBTIQ+, Documento Base», en el que se recogen 35 

propuestas de acción; que supuso la primera hoja de ruta insular en las 

políticas de diversidad; hemos trabajado, apoyado e impulsado de la 

mano de la sociedad canaria leyes como la Ley 2/2021, de 7 de junio, de 

igualdad social y no discriminación por razón de identidad de género, 

expresión de género y características sexuales; que colocó a esta 

comunidad autónoma en la vanguardia del reconocimiento y protección 

de los derechos de las personas trans.  

 

Canarias, Tenerife es una sociedad inclusiva, respetuosa, diversa y afable, 

al igual que lo es este partido, pero no podemos bajar la guardia ante el 

avance de los sectores que pretenden hacernos retroceder siglos en el 

orden social, en el reconocimiento y protección de las disidencias, de los 

colectivos vulnerables, de las mujeres…por ello, Coalición Canaria debe 

continuar siendo un muro de contención infranqueable para la defensa de 

los derechos de las personas LGBITQA+, en definitiva, para la defensa de 

la igualdad y de los derechos humanos; y es que como indicó Coretta Scott 

King : “La libertad y la justicia no pueden ser divididas según nuestros 

intereses políticos. No creo que se pueda luchar por la libertad de un 

grupo de personas y negársela a otros”  



Por todo ello, se propone al Congreso Insular de Tenerife los siguientes 

acuerdos: 

1.- Continuar con la comunicación directa y fluida con la sociedad 

tinerfeña, y concretamente con las asociaciones del colectivo LGTBIQA+, 

para seguir avanzando de la mano hacia una sociedad más igualitaria y 

diversa, donde los valores de la justicia, la equidad y el respeto a los 

derechos humanos sean pilares fundamentales.  

2.- Se crearán Comisiones de Diversidad de Coalición Canaria en todas las 

organizaciones insulares y de CC en el exterior, donde en estos 

momentos no estén creadas. 

3. Se apoyará que los miembros del partido reciban formación sobre 

políticas de diversidad.  


